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W tekscie przedstawiono najczesciej
pojawiajace sie nieprawidtowosci i ich
przyczyny zwigzane z wypadkami przy
pracy, a takze zamieszczono analize
wypadkow wedtug poszczegolnych branz
w wojewoddztwie Slaskim.
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anstwowa Inspekcja Pracy jest organem
powotanym do sprawowania nadzoru
i kontroli przestrzegania prawa pracy,
w szczegdélnosci przepiséw oraz zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepi-
séw dotyczacych legalnosci zatrudnienia i innej
pracy zarobkowej. Do zadan Okregowego Inspek-
toratu Pracy w Katowicach nalezy m.in. podej-
mowanie dziatan polegajacych na zapobieganiu
i eliminowaniu zagrozen w $Srodowisku pracy,
w szczegolnosci w branzach, w ktérych wskazni-
ki wypadkoéw przy pracy sa wysokie, a kontrole
inspektoréw pracy wskazujg na duzg liczbe nie-
prawidtowosci oraz naruszeh w zakresie prawnej
ochrony pracy i bezpiecznego jej wykonywania.

Zgtoszone wypadki w 2020 .

W 2020 r. do Okregowego Inspektoratu Pracy w Ka-
towicach zgtoszono 667 wypadkéw, w ktérych po-
szkodowanych zostato 757 os6b. Inspektorzy pracy
zbadali okolicznosci i przyczyny 233 wypadkéw przy
pracy, w tym $miertelnych, ciezkich i zbiorowych,
jak réwniez powodujgcych czasowg niezdolnos¢
do pracy. W wypadkach tych poszkodowanych zo-
stato ogétem 265 oséb, w tym 57 doznato ciezkich
obrazen ciata, a 18 poniosto Smier¢. Tab. 1 przedsta-
wia, jak ksztattowaty sie wypadki przy pracy na te-
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renie dziatalno$ci Okregowego Inspektoratu Pracy
w Katowicach w latach 2017-2020.

Warto podkresli¢ fakt, ze liczba poszkodowanych,
zaréwno w zgtoszonych, jak i zbadanych wypadkach
w roku ubiegltym zmalata w stosunku do lat poprzed-
nich, na co réwniez miata zapewne wptyw epidemia
COVID-19 i wprowadzony od marca 2020 r. lockdown.

W 2020 r. do Okregowego
Inspektoratu Pracy w Katowicach
zgtoszono 667 wypadkow, w ktorych
poszkodowanych zostato 757 osdb.

Wsréd badanych wypadkoéw najliczniejszg grupe po-
szkodowanych stanowig osoby zatrudnione w bran-
zy przetwdrstwa przemystowego, budownictwa,
handlu i napraw oraz gérnictwa. Nalezy zwrdcic¢
uwage na fakt, iz lockdown nie objat branzy budow-
lanej, gdzie wspétczynnik wypadkowosci nadal jest
bardzo wysoki, a mimo tego liczba wypadkéw spadta
w stosunku do lat poprzednich.

Wsréd wypadkdéw powodujgcych ciezkie uszkodze-
nia ciata najwiecej poszkodowanych zatrudnionych
byto w przetwoérstwie przemystowym - 38,6% (w od-
niesieniu do wszystkich poszkodowanych w tej
kategorii wypadkéw), w budownictwie - 19,3%,
w handlu i naprawach - 12,3%, w przedsiebior-
stwach prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie ustug
administrowania - 10,5%, w gérnictwie - 5,0% oraz
w transporcie i gospodarce magazynowej - 5,0%.

Nieprawidtowosci stwierdzone

podczas kontroli

Najczesciej wystepujace nieprawidtowosci stwier-

dzone podczas kontroli w 2020 r. w zwigzku z wy-

padkiem przy pracy:

EM Brak urzadzen ochronnych przy maszynach,
w szczegodlnosci urzadzen ochronnych elemen-
téow ruchomych.

P Nieprawidtowa eksploatacja maszyn i urzadzen
technicznych.

EN Nieprawidtowa eksploatacja rusztowan budow-
lanych.

A Nieprawidtowa organizacja prac szczegoélnie
niebezpiecznych, w tym przede wszystkim prac
na wysokosci.

[ Brak wyposazenia pracownikéw w $rodki ochro-
ny indywidualnej.

[ Brak lub nieprawidtowo opracowane instruk-
cje bezpieczenstwa i higieny pracy, w szczegél-
nosci dotyczace obstugi maszyn oraz wykony-
wanych prac budowlanych.

Nieprawidtowo przeprowadzone szkolenia
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.
[ Brak lub nieprawidtowo dokonana ocena ry-
zyka zawodowego zwigzanego z wykonywang
pracg na stanowisku, na ktérym wydarzyt sie

wypadek.
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Przyczyny nieprawidtowosci

Do najczesciej wystepujacych przyczyn stwierdzo-

nych nieprawidtowosci w 2020 r. nalezy zaliczy¢:

EH Brak dostatecznej wiedzy w zakresie bezpie-
czenstwa pracy i doswiadczenia pracodawcéw
oraz oséb kierujgcych pracownikami organizu-
jacych prace, w szczegdlnosci w zakresie:

+ prawidtowo przeprowadzonych szkolen w za-
kresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

* wymagan w zakresie bezpieczehstwa pracy
dla maszyn i urzadzen, prawidtowej organi-
zacji prac budowlanych,

* organizacji prac szczegoélnie niebezpiecznych.

[P Brak skutecznego nadzoru nad wykonywanymi
pracami.

EN Lekcewazenie przez samych pracownikow wy-
stepujacych zagrozeh w zwigzku z prowadzo-
nymi pracami.

I8 Tolerowanie przez pracodawcéw i osoby kieru-
jace pracownikami nieprawidtowego sposobu
organizacji i wykonywania prac.

Oto dokonana analiza zbadanych wypadkéw w la-
tach 2017-2020 wedtug poszczegdélnych branz
na terenie wojewddztwa $laskiego.

Przetwodrstwo przemystowe

W tym dziale dziatalno$ci gospodarczej wypadki
stanowig okoto 33% wszystkich poszkodowanych.
Stwierdzono najwiecej zgtoszonych i zbadanych
wypadkéw na przestrzeni lat 2017-2020. Wptyw
na te liczby ma z pewnoscia fakt, ze jest to dziat
PKD o najwiekszej liczbie podmiotéw prowadzacych
zroznicowang dziatalnos$¢ gospodarczg i zatrudnia-
jacy najwiecej pracownikéw. Na podstawie uzyska-
nych danych z badanych przez inspektoréw pracy
wypadkow nalezy stwierdzi¢, ze od 2017 r. systema-
tycznie spada liczba zbadanych wypadkéw ogdtem,
jak réwniez wypadkoéw Smiertelnych i ciezkiego
uszkodzenia ciata. Najwiecej zbadanych wypadkéw
byto w grupie: produkcja metalowych wyrobéw
gotowych, produkcja metali, produkcja wyrobéw
z drewna, wyrobéw z tworzyw sztucznych.
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&> Budownictwo

Poszkodowani w wypadkach w tym dziale stano-
wig okoto 25% wszystkich poszkodowanych. W tej
branzy liczba zgtoszonych i zbadanych wypadkéw,
z niewielkimi wahaniami w poszczegdlnych latach,
jest stata - w granicach 100-120 wypadkoéw. Liczba
0s6b poszkodowanych ze skutkiem S$miertelnym
to 10-14 oso6b, wypadkoéw ciezkiego uszkodzenia
ciata to 20-23 osoby. Wieloletnie obserwacje w tej
branzy wskazuja, ze wieksza liczba wypadkoéw zwia-
zana jest z koniunkturg na rynku budowlanym.
Ponadto liczba wypadkdéw zwigzana jest z faktem,
ze duza ich cze$¢ wydarzyta sie w matych pod-
miotach prowadzacych dziatalnos¢ w tej branzy,
w ktoérych pracodawcy czesto nie majg wiasciwego
przygotowania i wiedzy w zakresie bezpieczenstwa
wykonywania robé6t budowlanych. Ponadto jest
to jedna z branz o najwiekszej liczbie zagrozen
wystepujacych podczas wykonywania prac.

Gornictwo

Poszkodowani w wypadkach w tym dziale stanowig
okoto 10% wszystkich poszkodowanych. Ich liczba
we wskazanym okresie systematycznie wzrastata,
natomiast w 2020 r. spadta o ponad potowe. Liczba
poszkodowanych w wypadkach ze skutkiem $mier-
telnym i ciezkim w poszczegélnych latach malata

lub wzrastata. Natomiast w 2020 r. liczba ta spadta
o ponad potowe w stosunku do roku poprzedniego.
Zaznaczy¢ nalezy, ze liczba os6b poszkodowanych
w tej branzy (w odniesieniu do wypadkéw zgto-
szonych i zbadanych przez inspektoréw pracy OIP
Katowice) czesto zalezy od liczby wypadkéw zbioro-
wych, w ktoérych jest duza liczba poszkodowanych
(np. wybuch metanu), a w ostatnich latach takie
sytuacje nie wystepowaly.

Handel i naprawy

Poszkodowani w wypadkach w tym dziale stanowig
okoto 11% wszystkich poszkodowanych. Liczba
wypadkdéw w tej branzy systematycznie rosta przez
poszczegolne lata i byta zwigzana z rozwojem tej
branzy oraz wzrostem liczby podmiotéw Swiadcza-
cych ustugi transportowe. Liczba poszkodowanych
w handlu i naprawach od 2017 r. systematycznie
malata (poza 2019 r., kiedy odnotowano niewiel-
ki wzrost). Natomiast liczba poszkodowanych
ze skutkiem $miertelnym i ciezkim w poréwnaniu
do wymienionych branz jest niewielka (Smiertelne:
1-4 osoby, ciezkie: 4-9 0s6b). Duzg cze$¢ wypadkdéw
stanowig tu wypadki drogowe, co jest zwigzane
ze wzrostem ilosci przewozonych tadunkéw dro-
gami publicznymi.

Warto zaznaczy¢, ze prowadzone kontrole w 2020 r.
przez inspektoréw pracy w zaktadach branzy prze-
mystowej na terenie wojewddztwa S$laskiego wy-
kazaty, ze pracodawcy generalnie wywigzujg sie
z obowigzkéw natozonych na nich przez ustawo-
dawce w zakresie oceny ryzyka zawodowego czy
tez prowadzenia postepowan powypadkowych. Na-
tomiast problem pojawia sie w jakosci sporzadza-
nej dokumentacji oceny ryzyka zawodowego czy
tez prowadzenia i dokumentowania postepowan
zwigzanych z ustalaniem okolicznosci i przyczyn
wypadkéw przy pracy. W wyniku prowadzonych
czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze ocena ry-
zyka zawodowego traktowana jest nadal przez
wielu pracodawcéw instrumentalnie. Dokument
opracowywany jest ze wzgledu na istniejgcy obo-
wigzek prawny, a nie w celu prowadzenia dziatan
proaktywnych w zaktadzie - monitorowania proak-
tywnego. Efektem jest dokument (ocena ryzyka),
ktory nie stanowi dla pracodawcy bazy do podej-
mowania dziatan majgcych na celu zmniejszanie
zagrozen w zaktadzie.

Dziatania prewencyjne

Okregowy Inspektorat Pracy w Katowicach po-
dejmuje szereg dziatan prewencyjnych. Szeroko
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rozumiana prewencja w obszarze ochrony pracy
oznacza ksztaltowanie kultury bezpieczenstwa pra-
cy w dazeniu do osiggniecia wysokich standardéw
- nie tylko poprzez nadzér, lecz réwniez przez r6z-
nego rodzaju formy komunikacji spotecznej. To tak-
ze angazowanie wszystkich uczestnikéw procesu
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OIP w Katowicach podejmuje szereg

dziatan prewencyjnych. Szeroko
rozumiana prewencja w obszarze

ochrony pracy oznacza ksztattowanie

pracy we wdrazanie dziatah na rzecz systemowego

zarzadzania BHP oraz metod pracy zapewniajgcych
skuteczng profilaktyke wypadkowa. Dziatania o ta-
kim charakterze dajg mozliwos¢ objecia oddziaty-
waniem szerokiej grupy podmiotéw, ale przede
wszystkim osiggniecia poprawy warunkéw pracy
tam, gdzie wartos$ci zwigzane z kulturg pracy nie
zostaty jeszcze w petni zinternalizowane.

Celem wszystkich dziatan prewencyjnych realizo-
wanych przez OIP Katowice jest zatem dazenie
do osiggniecia efektéw tozsamych z efektami
kontroli, jednak bez stosowania sankcji karnych.
Przekonanie o koniecznosci zapewnienia przez pra-
codawcéw odpowiednich warunkéw pracy z jednej
strony, a z drugiej o potrzebie uczestniczenia pra-
cownikéw w realizacji odpowiednich standardéw
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy powinno
by¢ podstawa dla funkcjonowania niepisanego ko-
deksu etycznego w relacjach pracy, co staramy sie
uzyskac dzieki licznym dziataniom szkoleniowym
oraz uswiadamiajgcym.

Duza role w dziataniach prewencyjnych odgry-
wajg partnerzy inspekcji pracy: instytucje panstwo-
we, zwigzki zawodowe, organizacje pracodawcéw,
organizacje branzowe, stowarzyszenia dziatajace

Liczba zbadanych

kultury bezpieczenstwa pracy

standardow.

w dazeniu do osiagniecia wysokich

w obszarze prawa i bezpieczenstwa pracy. Stanowig
oni naturalng siec¢ stuzgcg komunikacji i wigczaniu
docelowych odbiorcéw w dziatania organizowane
przez PIP.

Wsparciem dla dziatan informacyjnych oraz dorad-
czych inspektoréw pracy sa materiaty edukacyjne
m.in. w formie broszur, ulotek, list kontrolnych,
plakatéw i banerédw informacyjnych, filméw instruk-
tazowych czy prezentacji szkoleniowych. Materiaty
tego typu, dotyczace problematyki prawnej ochrony
pracy, a takze bezpieczenstwa i higieny pracy w po-
szczego6lnych branzach, dostarczajg pracodawcom
i pracownikom niezbednej wiedzy merytorycznej
oraz utatwiajg proces dostosowania firm do obo-
wigzujgcych przepiséw prawa. Z doswiadczen
kontrolnych inspektoréw pracy wynika, ze deficyt
wiedzy jest szczegdlnie duzy wéréd pracodawcédw
prowadzacych mate i Srednie firmy. a

Liczba poszkodowanych

p . ciezkie Izejsze
wypadkow | .
yp € :c.kutklem uszkodzenie uszkodzenie
Sl ciata ciata
ogotem 233 265 18 57 190
2020 "
w tym wypadki
zbiorowe 2t e 2 < 48
ogbtem 410 473 37 92 344
2019 .
Hy i Rl 38 101 9 10 82
zbiorowe
ogoétem 384 419 40 84 295
2018 )
B T 20 55 9 2 44
zbiorowe
ogodtem 443 483 37 114 332
2017 .
o B TR 25 65 4 6 55
zbiorowe

Tab. 1. Wypadki przy pracy na terenie dziatalnosci Okregowego Inspektoratu Pracy w Katowicach w latach 2017-2020
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